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Ziele beruflicher Bildung

Berufliche Tuchtigkeit  berufliche Mindigkeit

Berufliche Handlungskompetenz

Lebenslanges Lernen

Fach- Sozial- Personal-
kompetenz kompetenz kompetenz
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Methoden- und Lernkompetenz

Praktische Kompetenz

Mindigkeit,
Emanzipation
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